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С целью вовлечения обучающихся в наставническую и шефскую 

деятельность в Старооскольском городском округе с 06 мая 2019 года по 25 мая 

2021 года реализовывался муниципальный проект «Создание системы 

наставничества и шефства для обучающихся образовательных организаций 

Старооскольского городского округа «#Интеллект_плюс», в рамках которого были 

разработаны документы, способствующие реализации намеченных планов, 

проведены образовательные, методические и конкурсные мероприятия для 

педагогов и обучающихся (семинары, мастер-классы, интенсивы, тренинги, 

конкурсы и др.). 

Мероприятия проекта были направлены на раскрытие интеллектуально-

творческого потенциала обучающихся, создание условий для их самоопределения 

и самореализации, развития коммуникативных способностей и организационных 

качеств, общественной активности и инициативы, умения работать в команде, 

обеспечивая положительный опыт межличностных отношений старших и младших 

обучающихся; повышение уровня профессиональных компетенций педагогов. 

С целью информационной поддержки участников проекта и освещения 

мероприятий была создана тематическая вкладка «#Интеллект_плюс» на 

официальном сайте МБУ ДО «ЦДО «Одаренность», проведены родительские 

собрания в образовательных организациях Старооскольского городского округа, 

опубликованы материалы на официальном сайте МБУ ДО «ЦДО «Одаренность». 

В рамках реализации проекта организовано методическое сопровождение 

педагогических работников образовательных организаций округа по внедрению 

технологии наставничества и шефства среди обучающихся, проведены  

методическое и практико-ориентированные мероприятие: 

-  3 сессии постоянно действующего семинара для педагогов и обучающихся 

«Организация наставничества и шефства в образовательных организациях 

Старооскольского городского округа» на базе 6 образовательных организаций  

(3 ОО, 2 ДОО и 2 ОДО); 

- мастер-классы на базе 3 образовательных организаций (1 ОО, 2 ДОО); 

- 4 сессии постоянно-действующего семинара для педагогических 

работников, руководителей школьных научных обществ, в рамках создания 

Малого научного общества учащихся 1-5 классов образовательных организаций 

Старооскольского городского округа 



- конкурс методических материалов по организации наставничества  

и шефства в образовательных организациях. 

В ходе проекта создана «Школа наставничества», в рамках которой с целью 

создания условий для развития интеллектуальных способностей и 

исследовательских навыков в процессе совместной образовательной и досуговой 

деятельности организована образовательная сессия «Мы - наставники» для 

подготовки обучающихся – потенциальных наставников к выполнению роли 

наставника в работе с наставляемыми в формах "ученик-ученик" ("ученик-

дошкольник"). В рамках образовательной сессии, организованной на базе  

5 образовательных организаций (2 дошкольных, 2 общеобразовательных и 

дополнительного образования), проведенные лекционные занятия, тренинги, 

образовательные  

и обучающие интенсивы, практикумы, позволившие будущим наставникам 

познакомиться с основными задачами наставничества, направлениями 

деятельности, проверить свою психологическую готовность, отработать 

коммуникативные умения и навыки.  

Также в рамках «Школы наставничества»  проведены мероприятия для 

обучающихся и воспитанников образовательных организаций округа: волонтерская 

акция «Мы - исследователи», конкурс исследовательских работ и творческих 

проектов дошкольников и младших школьников «Я – исследователь»,  

3 интеллектуальных мероприятия (квест «Великолепная шестерка», батл  

«60 секунд», турнир «Лига эрудитов»), которые позволили обучающимся активно 

включиться в наставническую и шефскую деятельность.  

Создание Малого научного общества для обучающихся 1-5 классов стало 

нововведением в деятельность школьных и муниципального научных обществ 

учащихся. Малое научное общество учащихся было создано в 23 образовательных 

организациях Старооскольского городского округа по трем направлениям 

(естественнонаучное, гуманитарное, художественно-эстетическое) и объединило в 

своих рядах 330 учащихся 1-5 классов. В Совет муниципального Малого научного 

общества вошли 33 учащихся образовательных организаций округа. 

В рамках деятельности муниципального Малого научного общества 

учащихся были проведены мастер-классы и тренинги для обучающихся 1-5 

классов, членов Малого научного общества, семинары для педагогических 

работников, руководителей Малого научного общества учащихся, муниципальный 

Форум юных исследователей; созданы сборники лучших исследовательских работ 

и проектов членов Малого научного общества учащихся по итогам полугодий 

2020/2021 учебного года. 

Всего в мероприятиях проекта «#Интеллект_плюс» приняли участие 8598 

человек, это – обучающиеся, воспитанники и педагогические работники 

образовательных организаций округа, в том числе члены и руководители 

школьных научных обществ учащихся, из 67 образовательных организаций 

Старооскольского городского округа. 



Координацию и организацию мероприятий проекта «#Интеллект_плюс» 

осуществляли педагогические работники МБУ ДО «Центр дополнительного 

образования «Одаренность».  

Качественная подготовка и эффективное проведение мероприятий 

осуществлялось посредством тесного взаимодействия со следующими 

организациями: МБДОУ ДС №37 «Соловушка», МБДОУ ДС №62 «Золотой улей», 

МАОУ «Образовательный комплекс «Лицей №3» имени С.П. Угаровой», МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №14» имени А.М. Мамонова, МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №16 с углубленным изучением отдельных 

предметов», МБОУ «Начальная общеобразовательная школа №31», МБОУ 

«Средняя общеобразовательная Городищенская школа углубленным изучением 

отдельных предметов», МБУ ДО «Центр эколого-биологического образования», 

МБУ ДО «Центр детского (юношеского) творчества №2, МБУ «Центр психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи».  


