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В МБУ ДО «ЦДО «Одаренность» 22 педагогических работника, из них 10  

молодых специалистов, в том числе:

1 – заместитель директора,

2 – методиста,

3 - педагога-организатора,

1 – тьютор,

3 – педагога дополнительного образования.

Из них имеют:

-высшее образование – 18 человек,

- неоконченное высшее – 2 человека,

-среднее специальное – 2 человека.
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ЦЕЛЬ И РЕЗУЛЬТАТ ПРОЕКТА

Цель проекта: 

Повышение к 31.05.2017 г. не менее 90% педагогов уровня профессиональной 

компетентности в свете новых требований к современному образованию через 

организацию и проведение постоянно-действующих мастер-классов, семинаров 

и круглых столов

Способ достижения 

цели:

Создание «Школы педагогического мастерства» для молодых специалистов на

базе МБУ ДО «Центр дополнительного образования «Одаренность»

Результат проекта:

Организована работа «Школы педагогического мастерства», обеспечивающая

потребность не менее 90% педагогов к самосовершенствованию и

самореализации.

Требования к 

результату: 

Формирование нормативно-правовой и методической базы.

Проведение 1 сессии постоянно-действующего семинара «Правовая культура

педагога».

Организация работы творческой мастерской «К вершинам профессии».

Проведение конкурса методических материалов «Путь к успеху».

Проведение 2 сессии «Обучение педагогов организации проектно-

исследовательской деятельности».

Проведение 3 сессии «Методическая компетентность педагога».

Подведение итогов проекта.

Пользователи 

результата проекта: 

Педагогические работники различных категорий МБУ ДО «Центр

дополнительного образования «Одаренность»
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ОСНОВНЫЕ БЛОКИ РАБОТ ПРОЕКТА

№ Наименование

Длитель

ность, 

дней

Начало
Оконча 

ние

2016 год                                              2017 год

06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06

Начало проекта 0 дней
Пн 06.06.16

Пн 06.06.16

1.
Формирование нормативно-правовой и 

методической базы
73 дня Пн 06.06.16 Пн 15.09.16

1.1

Разработка нормативных актов, приказов, 

положения о Школе педагогического 

мастерства

7 дней Пн 06.06.16 Вт 14.06.16

1.2 Разработка и утверждение плана проекта 14 дней Ср 15.06.16 Пн 04.07.16

1.3

Создание страницы на официальном сайте 

ОО 7 дней Вт 05.07.16 Ср 13.07.16

1.4
Диагностика уровня профессиональных 

компетенций
14 дней Чт 14.07.16 Вт 02.08.16

1.5

Создание банка данных методических 

материалов в помощь молодым 

специалистам

31 день Ср 03.08.16 Ср 14.09.16

12 завершенные блоки работ  закрашиваются зеленым цветом 6



ОСНОВНЫЕ БЛОКИ РАБОТ ПРОЕКТА

№ Наименование

Длитель

ность, 

дней

Начало
Оконча 

ние

2016 год                                             2017 год

06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06

2.

Проведение 1 сессии  постоянно-
действующего семинара «Правовая 
культура педагога»

7 дней Чт 15.09.16 Пт 23.09.16

2.1
Разработка   программы постоянно-

действующего семинара
3 дня Чт 15.09.16 Пн 19.09.16

2.2

Подготовка методического и технического 

оснащения для проведения постоянно-

действующего семинара

3 дня Вт 20.09.16 Чт 22.09.16

2.3
Проведение постоянно-действующего 

семинара «Правовая культура педагога»
1 день

Пт 23.09.16 Пт 23.09.16

3.
Организация работы творческой 

мастерской "К вершинам профессии"
59 дней Пн 26.09.16 Чт 15.12.16

3.1
Разработка плана работы творческой 

мастерской
7 дней Пн 26.09.16 Вт 04.10.16

12 завершенные блоки работ  закрашиваются зеленым цветом 7



ОСНОВНЫЕ БЛОКИ РАБОТ ПРОЕКТА

№ Наименование

Длитель

ность, 

дней

Начало
Оконча 

ние

2016 год                                            2017 год

06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06

3.2
Проведение мастер-классов для 
педагогических работников учреждения

31 день Ср 05.10.16 Ср 16.11.16

3.3
Проведение круглых столов для 

педагогических работников учреждения
14 дней Чт 17.11.16 Вт 06.12.16

4
Проведение конкурса методических 

материалов «Путь к успеху»
21 день Чт 17.11.16 Чт 15.12.16

4.1
Разработка положения конкурса 

методических материалов «Путь к успеху»
7 дней Чт 17.11.16 Пт 25.11.16

4.2 Проведение конкурсных мероприятий 14 дней Пн 28.11.16 Чт 15.12.16

5

Проведение 2 сессии  "Обучение 

педагогов организации  проектно-

исследовательской деятельности"

31 день Пт 16.12.16 Пт 27.01.17

12 завершенные блоки работ  закрашиваются зеленым цветом 8



ОСНОВНЫЕ БЛОКИ РАБОТ ПРОЕКТА

№ Наименование

Длитель

ность, 

дней

Начало
Оконча 

ние

2016 год                                           2017 год

06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06

5.1 Разработка программы ПДС 7 дней Пт 16.12.16 Пн 26.12.16

5.2

Подготовка методического и технического 

оснащения для проведения постоянно-

действующего семинара

3 дня Вт 27.12.16 Чт 29.12.16

5.3 Проведение педагогических лекториев 20 дней Пт 30.12.16 Чт 26.12.16

5.4

Проведение постоянно-действующего 

семинара "Обучение педагогов 

организации  проектно-исследовательской 

деятельности"

1 день Пт 27.01.17 Пт 27.01.17

6
Проведение 3 сессии "Методическая 

компетентность педагога"
52 дня Чт 09.02.17 Пт 21.04.17

6.1 Разработка программы ПДС 3 дня Чт 09.02.17 Вт 14.02.17

12 завершенные блоки работ  закрашиваются зеленым цветом 9



ОСНОВНЫЕ БЛОКИ РАБОТ ПРОЕКТА

№ Наименование

Длитель

ность, 

дней

Начало
Оконча 

ние

2016 год                                           2017 год

06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06

6.2

Подготовка методического и технического 

оснащения для проведения постоянно-

действующего семинара

3 дня Ср 15.02.17 Пт 17.02.17

6.3 Проведение мастер-классов 21 дней Пн 20.02.17 Чт 23.03.17

6.4

Проведение презентация методических 

материалов в помощь молодым 

специалистам

20 дней Пт 24.03.17 Чт 20.04.17

6.5

Проведение постоянно-действующего 

семинара "Методическая компетентность 

педагога"

1 день Пт 27.04.17 Пт 27.04.17

7 Подведение итогов проекта 27 дней Пн 24.04.17 Чт 01.06.17

7.1

Разработка пакета документов для 

проведения мониторинга эффективности 

реализации проекта

10 дней Пн 24.04.17 Ср  05.05.17

12 завершенные блоки работ  закрашиваются зеленым цветом 1

0



ОСНОВНЫЕ БЛОКИ РАБОТ ПРОЕКТА

№ Наименование

Длитель

ность, 

дней

Начало
Оконча 

ние

2016 год                                           2017 год

06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06

7.2
Проведение мониторинга эффективности 

реализации проекта
10 дней Пн 08.05.17 Вт 23.05.17

7.3
Подготовка итогового отчета о реализации 

проекта
6 дней Ср 24.05.17 Ср 31.05.17

7.4 Презентация проекта 1 день Чт 01.06.17 Чт 01.06.17

12 завершенные блоки работ  закрашиваются зеленым цветом 11
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Повышение профессиональной 
компетентности педагогов через 
самообразование

Участие в методических 
мероприятиях различных 
уровней

Обобщение актуального 
педагогического опыта

Повышение 
квалификационной 
категории педагогических 
работников

Повышение уровня компетентности 

педагогических работников



БЮДЖЕТ ПРОЕКТА

№ Наименование

Бюджет 

проекта, 

тыс. руб.

Бюджетные источники Внебюджетные источники

федераль-

ный

област-

ной
местный

средства 

хоз. 

субъекта

заем-

ные 

средства

прочие

1. Начало проекта 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

2. Разработка локальных актов, приказов 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

3. Разработка и утверждение плана проекта 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

4.
Создание банка данных методических 

материалов в помощь молодым специалистам
0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

5.
Создание страницы проекта на официальном 

сайте ОО
0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

6. Разработка и реализация программы ПДС 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

7.
Мониторинг педагогических затруднений 

молодых специалистов
0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

8. Психологические тренинги 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽
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БЮДЖЕТ ПРОЕКТА

№ Наименование

Бюджет 

проекта, 

тыс. руб.

Бюджетные источники Внебюджетные источники

федераль-

ный

област-

ной
местный

средства 

хоз. 

субъекта

заем-

ные 

средства

прочие

9.
Разработка плана работы Творческой 

мастерской
0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

10
Проведение мастер-классов для молодых 

специалистов в рамках Творческой мастерской
0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

11
Разработка положения и плана проведения 

конкурса «Я - педагог»
0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

12 Проведение конкурсных мероприятий 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

13 Презентация проекта на педагогическом совете 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

Всего: 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽ 0,00 ₽

1

4



ФОРМЫ УЧАСТИЯ ОБЛАСТИ

В РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

15
13 необходимо указать основание выделения денежных средств

Бюджетное финансирование

Форма участия
Размер участия бюджета, тыс. руб.

Федеральный Областной Местный

Прямое бюджетное 

финансирование 

Указать соответствующую 

программу

Дороги13
Указать плановую 

протяженность

Субсидии13
Указать соответствующую 

программу

ИТОГО:

Программы государственной поддержки

Потребность Финансовые вложения, тыс. руб.

Электроэнергия13 Указать требуемую мощность

Газоснабжение13 Указать требуемый объем

Водоснабжение13 Указать требуемый объем

Гарантии13

Залоги13

Прочие формы участия13:

Земельный участок: указать адрес расположения земельного участка, указать площадь земельного участка, указать 

расчетную стоимость (аренды) участка



ПОКАЗАТЕЛИ СОЦИАЛЬНОЙ, БЮДЖЕТНОЙ И ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТА

1 Социальная эффективность

1.1 Охват населения социальными благами за период реализации проекта Тыс. чел. 

1.2 Новые рабочие места Ед.

1.3 Средняя з/п Тыс. руб.

1.4 Месячный ФОТ Млн. руб.

1.5 Годовой ФОТ Млн. руб.

1.6 Иные показатели

2 Бюджетная эффективность

2.1 Участие бюджетных источников в проекте Млн. руб.

2.2 Налоги в консолидированный бюджет области Млн. руб.

2.3 Налог с 1 работника в консолидированный бюджет области Млн. руб.

2.4 Целевая выработка на одного работника

2.5 Срок окупаемости бюджетных инвестиций Лет

2.6 Снижение возможного ущерба Млн. руб.

2.7 Экономия бюджетных средств Млн. руб.

3 Экономическая эффективность

3.1 Годовой объем выручки 14 Млн. руб.

3.2 Годовой объем прибыли14 Млн. руб.

3.3 Рентабельность14 %

3.4 Срок окупаемости проекта Лет

3.5 Объем инвестиций в основной капитал в рамках проекта Млн. руб.

3.6 Объем инвестиций, осваиваемых на территории области Млн. руб.

3.7 Иные показатели

14 после выхода хозяйствующего субъекта на проектную мощность 16



КОМАНДА ПРОЕКТА

№ ФИО Должность и основное место работы Выполняемые в проекте работы

1. Попогребская Ирина Валерьевна
Директор МБУ ДО «Центр дополнительного

образования «Одаренность»
Куратор проекта

2. Боровенская Ирина Юрьевна

Заместитель директора МБУ ДО «Центр

дополнительного образования

«Одаренность»

Руководитель проекта

3. Амитина Оксана Владимировна
Методист МБУ ДО «Центр дополнительного

образования «Одаренность»
Администратор проекта

4. Косинова Анастасия Павловна

Электроник МБУ ДО «Центр

дополнительного образования

«Одаренность»

Оператор мониторинга проекта

5. Лобанова Наталья Валерьевна
Методист МБУ ДО «Центр дополнительного

образования «Одаренность»
Член рабочей группы проекта

6. Володина Татьяна Васильевна

Педагог-организатор МБУ ДО «Центр

дополнительного образования

«Одаренность»

Член рабочей группы проекта

7. Евстафьева Светлана Анатольевна

Педагог дополнительного образования

МБУ ДО «Центр дополнительного

образования «Одаренность»

Член рабочей группы проекта

8. Степанова Вера Васильевна

Педагог дополнительного образования

МБУ ДО «Центр дополнительного

образования «Одаренность»

Член рабочей группы проекта
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Руководитель проекта:

Боровенская Ирина Юрьевна

тел.: 22-05-47

e-mail: crtdu_2@mail.ru

Администратор проекта:

Амитина Оксана Владимировна

Тел.: 22-05-47

e-mail: crtdu_2@mail.ru

КОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ: 

18


